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LEI N2 516/2024

e

DISPOE SOBRE O INCENTIVO POR
DESEMPENHO, A SER CONCEDIDO AOS
PROFISSIONAIS DA SAUDE BUCAL NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS,
INSTITUIDO PELA PORTARIA GM/MS N." 960, DE 17
DE JULHO DE 2023, E REVOGA O DISPOSTO I ,
LETRA B E E, DO ART. 4° DA LEI N° 377/2021 NA
FORMA QUE ESPECIFICA OS PROFISSIONAIS
ODONTOLOGOS E AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeita do Municipio de Aracagi — Estado da Paraiba. no uso de suas atribui¢des conferidas
pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e Ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido incentivo financeiro por desempenho da saide bucal a servidores das
equipes de satide bucal da Atengdo Primaria, vinculadas a Estratégia de Saude da Familia da
Secretaria Municipal da Satde com base na Portaria GM/MS n° 960 de 17 de julho de 2023.

Art. 2° - O Incentivo por Desempenho da Saude Bucal - IDSB, a ser pago quadrimestralmente
aos profissionais que compdem as Equipes da Saide Bucal na Atengao Primaria a Saude, em
especifico aos profissionais Odontologos e Auxiliares em Saide Bucal, com recursos advindos
do Pagamento por Desempenho da Satde Bucal na Aten¢do Primaria a Saude, instituido pela
Portaria GM/MS n° 960, de 17 de Julho de 2023.

Art. 3° - A apuragio dos indicadores serd realizada pelo Ministério da Saude quadrimestralmente
(janeiro-abril, maio-agosto, setembro-dezembro) bem como a defini¢io do valor do incentivo
financeiro a ser repassado as equipes com base nos indicadores do pagamento por desempenho

a serem alcancados.

Parsgrafo Unico: O pagamento por desempenho de que frata essa segdo seré aplicado as equipes
de satide bucal - eSB modalidade I, de 40 (quarenta)h /semanais, e/ou eSB modalidade II, de 40
(quarenta)h /semanais vinculadas as Equipes Estratégia de Saide da Familia - esF e
cofinanciadas pelo Ministério da Saiide com objetivos:

I - Estimular a participa¢do dos servidores das Equipes de Satide Bucal da Secretana da Saiide
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no processo continuo e progressivo de melhoria dos padrdes ¢ indicadores de acesso e de
qualidade dos servicos de saude, o processo de trabalho e os resultados dos indicadores
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

1I - Institucionalizar a avaliacdo e o monitoramento de indicadores nos servigos para subsidiar a
definigdo de prioridades e programagio de a¢des para melhoria da qualidade dos servigos de
saude.

111 - Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e equipes, estimulando-os na
busca de melhores resultados para a qualidade de vida da populagao.

IV - Garantir transparéncia e efetividade das acdes governamentais direcionadas a atencdo a
salide, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas agdes e resultados pela sociedade.

Art. 4° - Do valor total referente ao "Incentivo Financeiro por Desempenho" repassado as
equipes de Saude Bucal do Municipio de Aragagi_PB pelo Ministério da Saude, sera dividido
da seguinte forma:

I- Sera destinado 100% (Cem por cento) do repasse por equipe ao pagamento por
desempenho da Equipes de Saude Bucal da seguinte forma:

a) 58% (cinquenta e oito por cento) destinados ao Cirurgido-dentista da eSB;

b) 39% ( trinta e nova por cento) destinados a Auxiliar em Saude Bucal ou Técnico de Saude Bucal
daeSB;

c) 3% ( trés por cento) destinado a Coordenagdo de Saide Bucal.

Art. 5° - O pagamento dos valores aos servidores estara condicionado ao repasse do Incentivo
de Saude Bucal financeiro por Desempenho do Ministério da Saide de acordo com cada
indicador alcangado pelas equipes de saide bucal.

Art. 6° - Fardo jus ao incentivo financeiro por desempenho os servidores vinculados a eSB
vinculados a Atengdo Primaria e que cumprirem os critérios estabelecidos nesta lei.

Art. 7 - De acordo com a Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023 do Ministério da
Satide, no Art. 15-D diz que: "Ao final da avaliagdo do ciclo anual, serd devido pagamento
adicional ao municipio no més subsequente ao ultimo quadrimestre, a ser destinado aos
trabalhadores de acordo com a média alcancada por €SB dos ultimos trés quadrimestres".
Havendo o repasse deste pagamento adicional anual, o mesmo sera destinado aos profissionais
das ¢SB na propor¢do do art. 4° desta Lei.

Art. 8° - Nao tera direito ao repasse mensal do incentivo financeiro o servidor em gozo de licenga
prémio, licenca para tratamento de saide e outras licengas.

§ 1° Os valores descontados pelos motivos mencionados no caput, irdo para a Gestio.
§ 2° Considera-se apto a receber o incentivo, o servidor das equipes de saiide bucal da Estratégia
de Saude da Familia da Atengdo Primaria, que atender aos requisitos estabelecidos nesta Lei.
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Art. 9° - O incentivo financeiro passa a vigorar a partir do més de julho de 2023. O pagamento
retroativo dos valores referente aos meses de julho, agosto, setembro a dezembro de acordo com
os valores definidos no inciso Ido art. °3 da Portaria GM/MS n°® 960, de 17 de julho de 2023,
seguindo a mesma razio defina do caput;

Paragrafo Unico: Para o registro correto de informagdes relacionadas aos Indicadores de
Pagamento por Desempenho da Saude Bucal na Atengéo Primaria e para o alcance das metas de
cada indicador de acordo com as metas e pardmetros estabelecidos pelo proprio Ministério.

Art. 10° - Para apuragio das metas alcangadas pelos servidores serdo utilizados dados de
produgdo registrados nos sistemas de informagdo das Unidades de Saide e relatorios de

produgao.

Art.11° - O Incentivo financeiro por desempenho em nenhuma hipétese sera incorporado ao
salario do servidor, sendo a sua natureza exclusivamente indenizatéria, ficando condicionado
aos repasses dos Governo Federal e a vigéncia da Portaria GM/MS n°960 de 17.07.2023.

Art.12° - A criagdo do presente Incentivo por Desempenho da Satide Bucal acarreta a revogagao
e extingdo automatica do incentivo paga aos profissionais das equipes de satide bucal através do
incentivo financeiro federal de custeio do pagamento por desempenho do Programa Previne
Brasil, no disposto I na letra B ¢ E do artigo 4° criado pela Lei municipal n° 377 de 14 de Maio

de 2021.

Paragrafo Primeiro: Revoga o incivo II do Artigo 12° no que se refere ao 3° Indicador e o
incivo 3° onde trata de agdes odontologicas.

Art. 13° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conla de dotagio
vinculada ao Fundo Municipal de Saide, sendo suplementada se necessario de acordo a Lei
Orcamentaria Anual.

Parsgrafo Unico O valor do incentivo referido nestalei sera repassado, mediante discriminagéo
em folha de pagamento e depésito em conta bancéria do servidor.

Art. 14° - Esta Lei entrard em vigor na data de publicagéo, tendo seus efeitos retroagidos a
01.07.2023.

GABINETE DA PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ARAGCAG], Estado da

Paraiba, aos 16 dias do més de Janejre-do ano de 2024.

JOSILDAMACENA BENICIO
refeita Municipal
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